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STATUTEN: e e e e o e o i e e e e B 8 e e
Naam en doelstelling. e e e e e e e e e e
Artikel 1. —— . ————

De stichting draagt de naam "Stichting Josko" en it gevestigd te Am~ —-

sterdam.- - ——— —— e e e e e e e e
Artikel 2,-—- —_ — et e e et e et e e e 2 2 2 e e e 2 o 2 e e e o

Het doel van de stichting is het bevorderen van maatschappelijle en ~--—-
sociaal-culturele vorming en van een zinvolle vrijetijdsbesteding-———w——-

van jeugdigen en volwassenen. ot e o e e s e e e e o e o

De stichting tracht haar doel te bereiken: - e - ——-

a. door het oprichten en instandhouden van club- en buurthuizen - na-
der te noemen werkeenheden - en eventueel andere gebouwen en ter-

reinen,noodzakelijk voor het omschrever. doelj; o o e 2t s e o e e o e

b. door het bieden van een breed scala va: mogelijkheden tot een goede
vrijetijdsbesteding; B ——— -

c. door het bevorderen en uitvoeren van maatschappelijk en sociaal- —--.

cultureel vormingswerk in onder haar leiding ressorterende club- en

buurthuizen; - o e e e e =
d. door het onder dit artikel sub b en ¢ genoemde werk te doen uitvoe-

ren door bezoldigde en niet-bezoldigde funktionarissen;——-————e—e——



6. door mpamenwerking met andere instellingen die tot de verwezenlijiliing

f. door alle verderemogelijke middelen, welke het genteldé doel kunren
helpen DOTE LK GIL 4 = o o e e o e e e e e e e e e e e
MIDDELEN.——-~————————-—-————-—-————-——--—--——7r ————————————————————————
Artikel 3.=—mmmmmmeee e e e e e
De geldmiddelen wvan de stichting bestaan uitsmmmmme———
a. Het stichtingskapitaal.———me e
b. Subsidies en bijdragen.,—mmem e oo et E R T TR
c. Giften, erfstellingen en legaten.————mm e
d. Eventuele anderec inkomsten.; ________________________________________
BE S T UUR 4 o e e e e e e e e e e e e e e e e
Artikel 4. e

1. Het bestuur van de stichting dient ten minste voor een gedeceltis ui

personen te bestaén,die deskundig zijn op het terrcin van de <ds2l-
stellingen waarop de stichting zich beweegt.———m——m—mmmmmmmo
2. Het bestuur bestaat, zo mogelijk, uit een oneven aantal personen, met een --
minimum van vijf. ——emmm
3. Voor de eerste zittingsperiode zal dit bestuur bestasn uit: - e
‘ —de heer Dr Tjoe Ing Oei, arts, wonende te Amsterdam, S.I'.van ————eeo
Ossstraat 94, geboren op zeventien april negentienhonderd~ ——eeeeeene
zegenveertig; et e e e e

~de heer Ir Guillermo Schnell Jordana, ingenieur, wononde te --------

Amsterdam, Jan Luijkenstraat 54, geboren op negen juli ne- ——m—e—eeeen
gentienhonderdzesendertig; ——-—————mmmm—mme————— S S
—-de heei Jacob Tesser, personeeél-chef, wonende te Amaterdsn, ---—m—ee
Roerstraat 90, geboren op achttien Juli negentienhonderdiric- ---——

entwintilg) — e e e e e e



-de heer Mr Jan Levie Spiler, rijksambtenaar, wonende te Leiden
De Bitterlaan 78, geboren op vijf mei negentienhonderdnegén—
enveertlig,. ————m e e e e

4. Met ingang van de tweede zittingsperiode zal in het bestuur -
zitting hebben een 1id uit de kringen van de functionarissen,

die niet in dienst van de stichting zijn, de medewerkers en -
‘de deelnemers van de werkeenheden gezamenlljk,-————- e

5. Het bestuur benoemt uit zijn midden een voorzitter, cen seére
taris en een penningmeester, tezamen vormend het Dagelijkas --
Bestuur, ———-e—emmmme— e ;——————-———————————-—————————-——f——-

6. Het bestuur stelt een rooster van aftreden vast volgens het-
welk elke drie Jaren alle leden aftreden, zodanig, dat leder
jaai bij toerbeurt een evenredig deel der ledenAaftreedt, dat
aan één/derde deel der leden zoveel mogelijk nabij komt, -—--
Een afgetreden bestuurslid is met inachitname van het bepaalde
in artikel 7 terstond herklesbaar. —————————mmmmm e

7. Het bestuurslidmastachap eindigt door het overlijden van, fai:
lissement ven, surséance van betaling van, onler curateleste
ling van, periodiek aftreden van en schriftelijk bedanken dom:
het betreffende bestuurslid., ———emmmme e e e

8. Als door aftreden, uitbreiding van het aantal bestuursleden,
overlijden of anderszins vacatures ontstaan, benoemt het be-
gtuur één of meer perso(o)n(en), uit een voordracht, steeds
bevattende twoemaanl zoveel namen van perpgonen als er bcﬁoomd
moeten worden, e e e e e e e e e
Genoemde voordracht wordt opgesteld door een voor dit doel -
door het bestuur ingestelde commissie van drie personen, waar
van een 1id uit de kring der functlonarissen in dienst van de
stichting afkémstig 18, e e

9., Een bestuurslid, dat door het stellen of nalaten van handelir
gen of door gedragingen de{belangen van de stichting schaadt
kan krachtens een besluit van het bestuur, genomen in een vear
gadering, waarvoor deielfde:regels gelden als.in artikel 13
bepaald, van zljn lidmaatschap vervallen worden verklaard. -

10, Het bestuur kan voor bepaaslde taken commissies instellen, --



waarin minstens &én 1id ven het bestuur zitting heeft, met —--
nader door het bestuur te fegalen bevoegdheden, —=—ecemcaaman..
Artikel 5. m—mmmm ——
1. Het bestuur behartigt de belangen van de stichting in de —=—-.
ruimste zin en is bevoegd al die besluiten te nemen, welke ~-—
het voor de verwezenlijking van het doel van de stichting }5—-
nodig of wenselijk acht, waaronder begrepen het sluiten vaﬁ
overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van —---.
regliestergoederen, == m oo e
2. Het bestuur stelt zonodig mlgemene regels op omtrent het ge-

bruik van de gebouwen en de daartoe behorende rTuimten., ————e—
Artikel 6.

De stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door de voor- --
zitter en een ander lid van het Dagelijks Bestuur. —————--————mmoemnn
Bij ontstentenis van de voorzitter wordt deze vervangen door de pen- ---
ningmeester., —————— e
Artikel 7. —— e e
Het bestuur stelt een huishoudelijk reglement vast. Dit zal zodanige ---
bepalingen bevatten als voor een goede gang van zaken nodig wordt ge- --

acht. Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de sta- —-

tuten. e
ArtiKe] 8. 'm e

1. Het bestuur vergadert tenminste één maal per jaar en voorts zovaak --
het dagelijks bestuur dit nodig acht of wanneer de in 1id 3 bedoelde
situatie optreedt. —~———

2. De vergaderingen van het bestuur worden tenminste veertien dagen van
tevoren geconvoceerd. ——— s

3. Een bestuursvergadering wordt belegd indien tenminste drie leden ---
van het bestuur dit schriftelijk verzoeken onder opgave van het te --
behandelen punt. Indien aan dit verzoek binnen drie weken niet is --
voldaan, kunnen de verzoekers zelf een vergadering beleggen. De uit-
nodiging voor deze vergadering welke acht dagen tevoren ter kennis -
van de leden wordt gebracht, vermeldt welke punten behandeld zullen

worden. Buitendien kunnen geen punten in behandeling worden genomen.
4. Elk 1id heeft G8N STEM. o o o oo o s o o e oo



Artikel 9. - -

Het bestuur is bevoegd besluiten te nemen indien tenminste de volstrekte

meerderheid van het aantal leden van het bestuur ter vergadering aan- --

wezig is. - — e

Is in een vergadering niet de volstrekte meerderheid van het aantal —-——-
bestuursleden aanwezig, dan kan in een volgende vergadering, die niet —-
eerder dan acht dagen daarna zal worden gehouden, over de onderwerpen --

van de eerste vergadering worden beslist, ongeacht het aantal aanwe- —--

zige bestuursleden. -
Artikel 10. —_ — —

Alle besluiten van het bestuur worden genomen met volstrekte meerder- --

heid van de uitgebrachte stemmen, én met een minimum van drie stem- —---
men voor elk aan te nemen besluit, tenzij in gevallen waarin een andere

meerderheid in deze statuten is voorgeschreven. —-- -

Stemming over zaken kan zowel mondeling als schriftelijk geschieden; ---

stemming over personen uitsluitend schriftelijk. - —_—— —
Bij schriftelijke stemming worden blanco stemmen alleen in aanmerking --
genomen voor het bepalen van het aantal personen, die aan de stemming —-
hebben deelgencmen. Voor de uitslag van de stemming worden echter blanco
stemmen beschouwd als niet uitgebracht. Bij staking van de stemmen over

personen beslist het lot. Bij staking van de stemmen over zaken besluit

de voorzitter. ———————e - — —_—
Artikel 1. —cmm e
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. —-—----

2. Het bestuur stelt jaarlijks voor &én november de begroting vast van -

het komende jaar. —— ——
3. De penningmeester biedt jaarlijks voor &én maart volgend op het des-
betreffende boekjaar aan het bestuur een beredeneerd verslag aan van
de financiéle toestand aan de stichting, de exploitatie van de ge- --
bouwen en hetgeen te dier zake in het afgelopen jaar is verricht, ---

alsmede een door hem opgemaakte en getekende rekening over het afge-

lopen boekjaar.
4. Voor é&én april volgende op het desbetreffende boekjaar dient het be-

stuur een jaarrekening van het vorige jaar te hebben vastgesteld. ---



ATBIICL . 10 s
De funktionarissen in dienst van de gtichting worden door het besiuur

bencemd en ontslagen. Regels ten aanzien van hun salaris, bevoegdheden,
rechtspositiec en hetgeen dazarmce samenhangt worden door het bestunr————
vastgesteld en, in zo ver van toepassing, rekening houdend met de ————-
richtlijnen van de Overheid voor club-, buurt- en wiikhuizen.,—————eeoeo
WIJZIGING VAN DE STATUTEN EN ONTRINDING DER STICHTIEG.————*—-—~—-—~—~7--
ATl 1 e e

Vijziging van de statuten of ontbinding van de stichtins kan slechig——-

geschieden krachtens een besluit van het bestuur genomen in ceen verga-
dering waarin het aantal uitgebrachte stemmen de volstrekte meerder—

heid van de in functie zijnde bestuursleden vertegenvoordict., ~———emmmu
Is in een desbetreffende vergadering tenminste twee/derde van het ~———-—.

aantal in functie zijnde bestuursleden niet aanvezig, dan wordt een —--.
tweede vergaderlng belegd binnen een maand, doch niet.eexrder dan acht
dagen na de eerste vergadering. In deze tweede vergadering kan een geldig be- -
sluit genomen worden omtrent wijziging van de statuten of ontbinding en liquida-
tie van de stichting ongeacht het aantal aanwezige bestuursleden, mits met een -
volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen. ———eeemmmemee
Voor besluiten betreffende wijziging van statuten of ontbinding van de stichting
geldt ook een minimum van drie stemmen voor het aannemen van elk besluit. —~———-
ArtiKel 14 o

1. Ingeval van ontbinding van de stichting is het bestuur met de liquidatie be-
last.

2. Het bij liquidatie eventueel batig saldo - voor zover dit ontstaan is in ver-
band met subsidiéring van de overheden - zal worden aangewend voor een analoog

doel zulks in overleg met de subsidiérende overheden. ——————————— - —___
Artikel 15, —emmmmmm i

1. Iedere werkeenheid wordt geleid door een bestuur, dat verantwoording schuldig

is aan het stichtingsbestuur over het functioneren van de betreffende werk- --
T

De samenstelling van het bestuur van de werkeenheid en de wijze van benoeming



van de leden ervan zullen verder in het huishoudelijk reglement worden --

geregeld. -—- -

2. Iedere werkeenheid heeft een programmaraad, die het bestuur adviseert om-

trent het aktiviteitenprogramma. - -

3. In de programmaraad hebben zitting functionarissen van de betreffende ---
werkeenheid, alsmede een door het bestuur vast te stellen aantal verte- -
genwoordigers van de vrijwillige medewerkers en deelnemers aan de activi-
tieten, met dien verstande, dat het aantal vertegenwoordigers van de ----

vrijwillige medewerkers en deelnemers steeds het aantal van de functiona-

rissen overtreft. _ _
Artikel 16.

In gevallen waarin de statuten niet’voorzien, beslist het bestuur. ~-———————




